(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor

Szkoty Podstawowej nr 1

im. Sw. Jana Pawta IT w Ktodawie
ul. Koscielna 15

62-650 Ktodawa

I. Wniosek o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole,
innej formy wychowania przedszkolnego

Dane osobowe kandydata i rodzicow:
(Tabele nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie drukowanymi literami)

1. | Imie i nazwisko
kandydata

2. Data urodzenia
kandydata

3. | PESEL kandydata (w
przypadku braku PESEL serig i
numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajacego

tozsamos¢)
4. | Imie 1 nazwiska Matki
rodzicow kandydata
Ojca
5. | Adres miejsca kod pocztowy
zamieszkania rodzicow | miejscowosé
i kandydata nr domu/nr mieszkania
6. | Adres poczty matki | telefon do kontaktu
elektror’ncznej * INIIICEy adres poczty elektronicznej
telefondw rodzicow :
kandydata ojca | telefon do kontaktu
adres poczty elektronicznej

II. Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych
wychowanie przedszkolne.
Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa skiadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adres przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy
szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.
1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola/oddzialu przedszkolnego)




2. Drugi wybor

(nazwa i adres przedszkola/oddziatu przedszkolnego)

3. Trzebi wybor

(nazwa i adres przedszkola/oddziatu przedszkolnego)
III. Informacja o spetnieniu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i zalgcznikach do
wniosku potwierdzajacych ich spelnienie

*Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie czwarte;

tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej dotacz do wniosku dokumenty
potwierdzajace spelnianie tego kryterium

Lp.

Kryteria

Dokument potwierdzajacy speianie kryterium

Zgloszenie
kryterium do
oceny TAK*

Wielodzietno$¢ rodziny
kandydata

Oswiadczenie ' o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepetnosprawnosé
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub orzeczenie o
niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2020

r., poz. 426 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76 a §1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.) odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginalem przez
rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé
jednego z rodzicéw
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. /2020 /426 ze zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76 a §1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.) odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginalem przez
rodzica kandydata

Niepelnosprawnosé
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. /2020/426 ze zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76 a §1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.) odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginalem przez
rodzica kandydata

Niepelnosprawnosc
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz.U. /2020 /426 ze zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76 a §1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.) odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginalem przez
rodzica kandydata

Samotne wychowywania
kandydata w rodzinie 2

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie *> o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem.




Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14.06. 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (tj.Dz. U. /2020 /256 ze
zm.)odpis lub wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginalem przez rodzica kandydata.

7. Objecie kandydata pieczg | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza
zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2020 r., poz.
821)

1 Zgodnie z art. 150 ust. 6ustawy Prawo oswiatowe, o$wiadczenia, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie
falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem swiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych zeznan.

2 Zgodnie z art. 4 pkt. 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowania dziecka, oznacza wychowanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona,
chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

3 Oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem, skfadane jest w
kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt.8). Oswiadczenie sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium wymienionego w punkcie

IV. Informacja o spetnianiu kryteriow ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu z Burmistrzem
Klodawy

Jezeli cheesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej
tego kryterium, napisz TAK i dofgcz do wniosku o$wiadczenie potwierdzajace spetnianie tego kryterium.

L.p. | Kryteria Zgloszenie kryterium do
oceny TAK*
1.
2.
3.
4.
3.
6.

1. Spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym jest potwierdzane oswiadczeniami.

2. Do wniosku dotgczam o$wiadczenie o spetnieniu kryteriow wymienionych w punkcie .............

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem
faktycznym.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektyw 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 2016.119.1 —dalej: RODO).

KIOAaWa, AN. oo e
Podpis rodzicow/opiekunéw prawnych




Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) —
dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1.

Administratorem Panstwa danych jest Szkota Podstawowa nr 1 im. Sw. Jana Pawla II w Klodawie,
62-650 Ktodawa, ul. Koscielna 15, tel. 632730380.

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Pafistwo kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl
lub pisemnie pod adres Administratora.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do publicznego
przedszkola/oddzialu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej/publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego. Podstawa dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypehienia obowiagzku prawnego cigzacego na administratorze) oraz art. 9
ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwiazanych z waznym interesem publicznym, na
podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktdre sa proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie
naruszaja istoty prawa do ochrony danych i przewiduja odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw
podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotycza) w zw. z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 737 ze zm.).

Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem
okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczeg6lnych. Okres przechowywania danych osobowych
zostal okreslony w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz
do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sq przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie wychowania przedszkolnego Iub
publicznej szkole, ktére przeprowadzaly postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola lub szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
i postepowanie nie zostalo zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Pafistwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Panistwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig). ' '

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujgce prawa: a) prawo
dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych; ¢) prawo do ograniczenia przetwarzania anych osobowych; d) prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).
Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zwigzku z ciazacym na Administratorze obowiazkiem prawnym
jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3.
Osoba, ktérej dane dotycza jest zobowigzana je podac.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw
prawa. Listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.



